
 

โรงพยาบาลชุมชน 

ผูอํานวยการโรงพยาบาล (นายแพทย) (ดานเวชกรรม/ดานสาธารณสุข/ดานเวชกรรมปองกัน) 

กลุมงานการจัดการ

นักจัดการงานทั่วไป 

-จพ.การเงินและบัญชี  

-จพ.ธุรการ 

-จพ.พัสดุ 

-นายชางเทคนิค 

กลุมงานเทคนิคการแพทย

นักเทคนิคการแพทย 

- นักเทคนิคการแพทย 

-จพ.วิทยาศาสตรการแพทย 

กลุมงานทันตกรรม

ทันตแพทย 

กลุมงานเภสัชกรรมและ

คุมครองผูบริโภค 

เภสัชกร 

กลุมงานเการแพทย

นายแพทย 

กลุมงานโภชนศาสตร 

นักโภชนาการ 

- ทันตแพทย 

-จพ.ทันตสาธารณสุข/นวก.

สาธารณสุข 

- เภสัชกร 

-จพ.เภสัชกรรม 

- นายแพทย - นักโภชนาการ 

-โภชนากร 

กลุมงานรังสีวิทยา

นักรังสีการแพทย 

-นักรังสีการแพทย 

-จพ.รังสีการแพทย 

กลุมงานเวชกรรมฟนฟู

นักกายภาพบําบัด/นักกิจกรรมบําบัด

- นักกายภาพบําบัด 

-จพ.วชกรรมฟนฟู 

-นักกิจกรรมบําบัด 

-นักกายอุปกรณ 

กลุมงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร

และสารสนเทศทางการแพทย 

นวก.สาธารณสุข 

- นวก.สาธารณสุข 

-นวกคอมพิวเตอร 

-จพ.เวชสถิติ 

กลุมงานเวชศาสตรครอบครัวและบริการ

ดานปฐมภูมิ 

พยาบาลวิชาชีพ/นวก.สาธารณสุข 

- พยาบาลวิชาชีพ 

- นวก.สาธารณสุข 

-จพ.สาธารณสุข 

-จพ.สาธารณสุข(วุฒิ ป.การแพทยแผนไทย

(อายุรเวท)/นักการแพทยแผนไทย 

กลุมงานเการพยาบาล 

หัวหนาพยาบาล 

กลุมงานการพยาบาลผูปวย 

อุบัติเหตุและฉุกเฉิน(๒) 

พยาบาลวิชาชีพ 

- พยาบาลวิชาชีพ/พยาบาลเทคนิค 

-นวกคอมพิวเตอร 

-จพ.สาธารณสุข(เวชกิจฉุกเฉิน) 

กลุมงานการพยาบาล 

ผูปวยใน(๓) 

พยาบาลวิชาชีพ 

- พยาบาลวิชาชีพ / 

พยาบาลเทคนิค 

กลุมงานการพยาบาล 

ผูปวยหนัก(๔) 

พยาบาลวิชาชีพ 

- พยาบาลวิชาชีพ / 

พยาบาลเทคนิค 

กลุมงานการพยาบาลผูปวย

ผาตัดและวิสัญญีพยาบาล(๕)

พยาบาลวิชาชีพ 

- พยาบาลวิชาชีพ / พยาบาล

เทคนิค 

กลุมงานการพยาบาลหนวยควบคุม

การติดเชื้อและงานจายกลาง(๖) 

พยาบาลวิชาชีพ 

- พยาบาลวิชาชีพ / พยาบาลเทคนิค 

 

กลุมงานการพยาบาล 

ผูปวยคลอด(๗) 

พยาบาลวิชาชีพ 

- พยาบาลวิชาชีพ / 

พยาบาลเทคนิค 

กลุมงานการพยาบาล 

ผูปวยนอก(๑) 

พยาบาลวิชาชีพ 

- พยาบาลวิชาชีพ / 

พยาบาลเทคนิค 

หมายเหตุ ของกลุมงานการพยาบาล(๑)(๒) กรณีรพ.๓๐ เตียงใหรวมเปนกลุมงานเดียวกัน 

(๓) จํานวนแปรตามหอผูปวยใน(หอละ ๓๐ เตียง (๔) มีเฉพาะในรพ.ที่มี ICU (๕) /(๖)/(๗) กรณีรพ.ขนาดต่ํากวา ๖๐ เตียงใหรวมเปนกลุมงานเดียวกัน 



 

ผูอํานวยการโรงพยาบาล 

ผูอํานวยการโรงพยาบาล (นายแพทย) (ดานเวชกรรม/ดานสาธารณสุข/ดานเวชกรรมปองกัน) 

กลุมงานเการแพทย

-งานตรวจวนิิจฉัย บําบัดรักษาผูปวย ทั่ง

ผูปวยนอก ผูปวยอุบัติเหตฉุุกเฉิน ผูปวยใน 

ผูปวยผาตัด ผูปวยคลอด 

กลุมงานทันตกรรม

- งานตรวจวินจิฉยั บําบัดรักษา 

ฟนฟูสภาพ สงเสริมและปองกัน 

ทางทนัตกรรม 

กลุมงานเวชกรรมฟนฟู กลุมงานเทคนิคการแพทย กลุมงานรังสีวิทยา กลุมงานโภชนศาสตร 

- งานตรวจสอบประเมนิ การวินจิฉัย และบําบัด

ความบกพรองของรางกาย ดวยวิธีทาง

กายภาพบําบัด 

-งานฟนฟูความเสื่อมสภาพ ความพิการ 

- งานวิเคราะหสิ่งตวัอยางทาง

หองปฏิบัติการเทคนคิการแพทย 

-งานธนาคารเลอืดและบริการ

สวนประกอบของเลือด 

- งานตรวจวินจิฉยั และ

รักษาโดยรังสีเอกซเรย 

 

- งานบริหารจัดการอาหารตามมาตรฐาน

โภชนาการ 

-งานโภชนบําบัด ใหคําปรึกษา คําแนะนํา

ความรูดานโภชนากรและโภชนบําบัด 

กลุมงานเภสัช

กรรมและ

คุมครอง

ผบริโภค

-งานบริการ

เภสัชกรรม

ผูปวยนอก 

-งานบริการ

เภสัชกรรม

ผูปวยใน 

-งานบริหาร

เวชภัณฑ 

-งานคุมครอง

ผูบริโภค 

-งานให

คําปรึกษาดาน

เภสัชกรรม 

 

กลุมงานประกัน

สุขภาพ 

ยุทธศาสตรและ

สารสนเทศทางการ

- งานประกันสุขภาพ

การขึ้นทะเบียน การ

ตรวจสอบสิทธิ การ

เรียกเก็บ การตาม

จาย 

-งานเวชสถิตแิละงาน

ขอมูล การจดัการเวช

ระเบียน การลงรหัส

โรค 

-งานเทคโนโลยี

สารสนเทศและ

คอมพิวเตอร 

-งานแผนงานและ

ยุทธศาสตรเครอืขาย

สุขภาพ 

-งานสวัสดิการและ

สังคมสงเคราะห 

กลุมงานการ

จัดการ 

- งานการเงินและการ

บัญช ี

-งานพัสดุ กอสราง

และการซอมบํารุง 

-การบริหาร

ยานพาหนะ 

-งานรักษาความ

ปลอดภัย 

-งานประชาสัมพันธ 

-งานซักฟอก 

-งานอาคารสถานที ่

-งานการเจาหนาที ่

 

กลุมงานเวชศาสตร

ครอบครัวและบริการ

ดานปฐมภูมิ 

- งานเวชปฏิบัติครอบครัว

และชุมชน 

- งานบริการสุขภาพที่บาน 

-งานสงเสริมสุขภาพทุก

กลุมวัย 

-งานอาชีวอนามัย 

-งานสุขาภิบาลสิ่งแวดลอม

และศูนยความปลอดภัย 

-งานพัฒนาระบบบริการ

ปฐมภูมิและสนับสนุน

เครือขาย 

-งานสุขภาพจิตชุมชน 

-งานอนามัยโรงเรียน 

-งานสุขภาพภาค

ประชาชน 

-งานบริการแพทยแผนไทย 

กลุมงานเการพยาบาล

วิเคราะห กําหนดทิศทาง นโยบาย และยทุธศาสตร ในการบริหารจัดการและพฒันาคณุภาพ การพยาบาล จัดระบบประกันคุณภาพดานการพยาบาล 

กลุมงานการพยาบาลผูปวยผาตัดและวิสญัญีพยาบาล(๕)

- งานการพยาบาลผูปวยผาตัดเพื่อบําบัดรักษาหรือผาตัดสงตรวจ เพื่อการวินิจฉัย

รักษา ติดตามผลการพยาบาลผูปวยผาตัด และวินิจฉัยพัฒนาคุณภาพการ

พยาบาล ทั้งกอนการผาตัด ขณะผาตัด และหลังผาตัด 

-งานวิสัญญีพยาบาล การพยาบาลผูปวยที่ตองไดรับยาระงับความรูสึก การใช

เทคโนโลยีในการระงับความรูสึก การดูแลผูปวยอยางใกลชิด เพื่อควบคุมคงไวซึ่ง

สัญญาณชีพและความปลอดภัยในชีวิติผูปวย 

กลุมงานการพยาบาลหนวยควบคุมการติด

เชื้อและงานจายกลาง(๖)

- งานการพยาบาลควบคุมการติดเชื้อใน

โรงพยาบาล 

-งานจายกลาง 

-งานศูนยเครื่องมือแพทย 

 

กลุมงานการพยาบาล 

ผูปวยคลอด(๗) 

- งานการพยาบาลผูคลอดการพา

บาลในระยะตั้งครรภ ระยะรอ

คลอด ระยะคลอด  

-งานพยาบาลทารกแรกเกิด 

กลุมงานการพยาบาล 

ผูปวยหนัก(๔) 

- งานการพยาบาลผูปวยในที่อยูใน

ภาวะวิกฤต หรือมีแนวโนมเขาสู

ระยะวิกฤต ตองไดรับการ

รักษาพยาบาลอยางใกลชิดการใช

เครื่องมือชวยชีวิต การเฝาระวัง

อยางใกลชิ การสงเสริมการ งาน

การพยาบาลผูปวยระยะสุดทาย 

กลุมงานการพยาบาล 

ผูปวยนอก(๑)

- งานการพยาบาลผูปวยนอก หรือผูใชบริการ

สุขภาพที่มารับบริการทุกมิติ ใหการพยาบาล

ผูปวย ผูใชบริการที่ไมตองพักรักษาตัวในรพ. 

ดวนการคัดกรอง การปฐมพยาบาล การตรวจ

พิเศษ การใหคําปรึกษาและสุขภาพจิต งาน

ตรวจสุขภาพ งานคลินิกพิเศษ งานโรคเรื้อรัง 

ศูนยรับผูปวย งานการสงตอ และการบริการ

หนวยปฐมพยาบาล 

กลุมงานการพยาบาล 

ผูปวยหนัก(๔)

- งานการพยาบาลผูปวยในที่อยูใน

ภาวะวิกฤต หรือมีแนวโนมเขาสู

ระยะวิกฤต ตองไดรับการ

รักษาพยาบาลอยางใกลชิดการใช

เครื่องมือชวยชีวิต การเฝาระวัง

อยางใกลชิ การสงเสริมการ งาน

การพยาบาลผูปวยระยะสุดทาย 

กลุมงานการพยาบาลผูปวย 

อุบัติเหตุและฉุกเฉิน(๒)

- งานการพยาบาลผูปวยอุบัติเหตุ

ฉุกเฉิน การพยาบาลเพื่อชวยชีวิต 

แกไขภาวะวิกฤต ทีคุกคามชีวิติ

พยาบาลผูปวยระยะสุดทาย 


